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3. Uchwaly o zmianie Statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia zostajg podjgte
wiekszoscig 2/3 glosow, w obecnoéci co najmniej pofowy uprawnionych do
gtosowania.

4. Wybory wtadz Stowarzyszenia wymienione w § 18 ust. 2- odbywajg sie w glosowaniu
tajnym.

§22
W Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia biora udziat z gtosem decydujacym
cztonkowie zwyczajni, cztonkowie wspierajacy i honorowi z gtosem doradczym.

§23
Zaréwno przed rozpoczeciem jak i w toku obrad Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia , cztonkowie Zwyczajni majg prawo wnioskowac o zmiane porzadku
obrad zebrania.

§24
Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztondéw Stowarzyszenia:
1. Okreéla gtéwne kierunki programu dziatania Stowarzyszenia.
2. Rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udziela
Zarzadowi absolutorium za okres objety sprawozdaniem.
Wybiera Zarzad i Komisje Rewizyjna Stowarzyszenia.
Uchwala budzet i zatwierdza Plan Pracy Zarzadu.
Uchwala regulaminy Wtadz Stowarzyszenia.
Rozpatruje odwotania od uchwat o wykresleniu lub wykluczeniu cztonkow
Stowarzyszenia.
Uchwala i zmienia Statut Stowarzyszenia.
Uchwala wysokos¢ sktadek cztonkowskich.
Decyduje o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
10. Decyduje o innych sprawach Stowarzyszenia, dla ktérych Statut nie uchwala
wiaéciwoéci innych Wiadz Stowarzyszenia.
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§25
SzczegStowy tryb prowadzenia Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia,
przeprowadzania wyboréw okreéla regulamin Walnego Zebrania.

§26
Walne Zebranie moze mie¢ charakter zwyczajny lub nadzwyczajny.

§27

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwofuje Zarzad Stowarzyszenia
przynajmniej raz w roku w pierwszym kwartale roku kalendarzowego nastepujgcego
po zamknieciu roku obrachunkowego.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania, Zarzad
Stowarzyszenia powiadamia cztonkéw pisemnie, nie pozniej niz na 14 dni przed data
rozpoczecia obrad.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia z wtasnej
inicjatywy, na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lyk ajej 1/3 cztonkow
Stowarzyszenia. \ D4 :
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Przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow. :O P IA

Rozpatrywanie wnioskow w sprawie rezygnacji z petnienia funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia wymienionych w § 18 pkt 2-3.

Sporzadzanie bilansu rocznego i zdawanie sprawozdania z dziatalnosci Stowarzyszenia
na Walnym Zebraniu Cztonkow.

Powotywanie i odwotywanie Dyrektorow w prowadzonych jednostkach.

Opracowanie Projektu Regulaminu Obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Olsztynskiego
Stowarzyszenia Hospicyjnego Palium i przektadanie go kazdorazowo do zatwierdzenia
Walnemu Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

Opracowanie Projektéw Regulaminéw Wiadz Stowarzyszenia oraz projektéw zmian w
tych regulaminach.

Uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Olsztyriskiego Stowarzyszenia Hospicyjnego
Palium oraz wprowadzania zmian tego Regulaminu.

§31

Praca Zarzadu kieruje Prezes a w razie jego nieobecnosci zastepuje go Wiceprezes.

§32
Posiedzenia Zarzadu odbywaija sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na
trzy miesigce.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykig wigkszoscia gtosow. W przypadku rownej liczby
gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia.
Szczegbtowy tryb zwotywania i obradowania Zarzadu okreéla Regulamin uchwalony \
przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakainych u ludzi (Dz.U. z 2020 r. Poz. 1845)Posiedzenia Zarzadu
moga odbywac sie przy wykorzystaniu érodkéow komunikacji elektronicznej, o czym
informuje sie w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierajacym doktadny opis sposobu
uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

§33
Organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna, ktdra sktada
sie z trzech cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swojego sktadu przewodniczacego jego
zastepce i sekretarza.
Zasady zwotywania posiedzen Komisji Rewizyjnej oraz sposéb wykonywania przez nig
czynnosci kontrolnych okresla Regulamin Komisji.
W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazeri i choréb zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2020 r. Poz. 1845) Posiedzenia Komisji
Rewizyjnej moga odbywac sie przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, o czym informuje sie w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierajgcym
doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

§34

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia:
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Sprawuje biezgca kontrole pracy Zarzadu. { (O PI l \

Kontroluje wnoszenie optat cztonkowskich.

Kontroluje przestrzeganie Statutu i wykonywanie uchwat Walnego Zebrania przez
Zarzad.

Sktada na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia sprawozdanie ze swojej
dziatalnoéci, oraz wnioskuje o udzielenie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia za

rok sprawozdawczy.
§35

W przypadku wygasnigcia mandatu Cztonka Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji,
uzupetnienie sktadu Komisji Rewizyjnej nastepuje poprzez wprowadzenie w miejsce
zwolnione tego cztonka Stowarzyszenia, ktory uzyskat kolejno najwigksza liczbe gtosow w
wyborach do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia. W przypadku braku takiej mozliwosci
uzupetnienie nastapi w wyborach na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§36

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rewizyjnej:

1

Nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
matzeriskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej.

Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine scigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Moga otrzymywac z tytutu pefnienia funkcji w.takim organie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat IV
Majatek Stowarzyszenia
§37

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Na fundusze sktadaja sie

a. wplywy ze skiadek,
subwencje, darowizny, spadki, zapisy,
dochody z majatku Stowarzyszenia,
dochody z wtasnej dziatalnosci,
dochody z ofiarnosci publicznej,

f. <wiadczenia cztonkéw wspierajacych.
Na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Stowarzyszenie
moze podja¢ dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego. Przychdd z dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego stuzy¢ bedzie wytacznie na dziatalnos¢ pozytku
publicznego.
Na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Stowarzyszenie
moze podja¢ dziatalnos¢ gospodarcza wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach, z ktérych dochody przeznaczy sie na realizacjg celéw statutowych
Stowarzyszenia.
Niniejszy Statut zabrania:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w

stosunku do jej czfonkow, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osob, z
ktérymi cztonkowie, cztonkowie organow ora sw/nicy organizacji
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pozostajg w zwigzku mafier'\skim,Kwewospéngpéiu albo w stosunku
pokrewierstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
o0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich os6b bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§38
W zakresie wynikajacym z dziatalnosci Statutowej i gospodarczej Stowarzyszenie moze
nabywac prawa i zacigga¢ zobowiazania.

Rozdziat V
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§39
1. Uchwate w sprawie zmian Statutu Stowarzyszenia oraz rozwigzanie Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia wiekszoscia 2/3 glosow, w
obecnoéci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
2. Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia okresli cel na ktory zostaje przeznaczony
majatek Stowarzyszenia.
3. Likwidatorami Stowarzyszenia s3 cztonkowie jego Zarzadu.

§40
Niniejszy Statut zostat uchwalony w dniu 12.12.2000 r. uchwata Cztonkow
Stowarzyszenia i wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaty.




