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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-04-18

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

OLSZTYNSKIE STOWARZYSZENIE HOSPICYJNE "PALIUM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat M. OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. OLSZTYN Ulica WOJSKA POLSKIEGO Nr domu 30 Nr lokalu

Miejscowos$¢ OLSZTYN

Kod pocztowy 10-229

Poczta OLSZTYN

Nr telefonu 89-532-61-73

Nr faksu 89-525-24-41

E-mail
hospicjum_olsztyn@o02.pl

Strona www www.hospicjum.olsztyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-04-26

5. Numer REGON

51139013200000

6. Numer KRS

0000014251

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Teresa Kocbach Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jolanta Ktoczewska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Bozena Gryczko Sekretarz TAK
Ewa Pietrusinska Cztonek TAK
Ewa Naruszewicz Cztonek TAK
Monika Rucifska Cztonek TAK
Ewa Sapka-Pawliczak Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ | nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
Hanna Taraszkiewicz Przewodniczaca TAK
peinionl preeeposscegdiych clonkiw organa kontroll lup | 18753 Sadowska - Zastapca TAK
nadzoru) Wotkowicka Przewodniczacej
Ewa Maciejewska Sekretarz TAK
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Celem Stowarzyszenia jest wdrazanie i rozwijanie opieki i leczenia

9. Cele statutowe organizacji paliatywnego u oséb z zaawansowang chorobg nowotworowa i innych
chorych w terminalnym okresie choroby, reprezentowanie osdb, ktore

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) zajmujg sie opieka paliatywna, szerzenie i rozwijanie zasad i standardéw
tej opieki.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) tworzenie i prowadzenie hospicjow,

2) budowa, przebudowa, remontowanie, wyposazanie hospicjow,

3) opieka medyczna ,stacjonarna nad chorymi w stanach terminalnych,
4) opieka domowa nad chorymi w stanach terminalnych i ich rodzinami,

podstawie statutu organizacji) 6) opieka ambulatoryjna nad chorymi w stanach terminalnych,

)
)
)
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 5) organizowanie pobytu dziennego w osrodku hospicyjnym,
)
)

7) promowanie filozofii i postaw opieki paliatywnej,
8) ksztatcenie os6b zainteresowanych (lekarzy, pielegniarek,
psychologdéw) w dziedzinie opieki paliatywnej,

9) prowadzenie badan naukowych z zakresu opieki paliatywnej,

10) szkolenie zespotow sprawujgcych opieke paliatywna,

11) organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach,
kursach,spotkaniach naukowych i szkoleniowych, tak w kraju, jak i za
granica,

12) dziatalno$¢ wydawniczg, gromadzenie i rozpowszechnianie
materiatéw szkoleniowych i literatury naukowej z dziedziny opieki
paliatywnej,

13) pomoc w urzeczywistnieniu poprawy warunkow zycia chorych i ich
rodzin,

14) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

15) nabor i szkolenie wolontariuszy,

16) inne formy dziatalnosci celowe dla skutecznego funkcjonowania
Stowarzyszenia,

17) inne dziatania niezbedne do realizacji celéw statutowych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Olsztynskie Stowarzyszenie Hospicyjne ,,Palium” miesci sie w Olsztynie, przy al. Wojska Polskiego 30.
Celem Stowarzyszenia jest wdrazanie i rozwijanie opieki i leczenia paliatywnego u osdb z
zaawansowang choroba nowotworowg i innych chorych w terminalnym okresie choroby.
Olsztynskie Stowarzyszenie Hospicyjne ,Palium” jest podmiotem leczniczym prowadzgcym Centrum
Opieki Paliatywnej im. Jana Pawta Il w Olsztynie, w ktérego sktad wchodzi:

A) Hospicjum Stacjonarne

B) Hospicjum Domowe

C) Poradnia Medycyny Paliatywne;j

W Hospicjum Stacjonarnym w 2017 roku liczba chorych przebywajacych w ciggu roku to 242 oséb (w
tym 125 kobiet), zmarto 209 (w tym 113 kobiet), wypisanych 15 (w tym 15 kobiet. Sredni czas pobytu
pacjenta to 29 dni.

Ponad potowa pacjentéw w HS korzystata z pomocy psychologa i fizjoterapeutéw. Sktad Zespotu
Hospicjum Stacjonarnego to 11 lekarzy, 11 pielegniarek, 8 opiekunédw me-dycznych, 1 opiekun, 1
psycholog, kapelan, 2 rehabilitantow

Swiadczenia realizowane w ramach opieki stacjonarnej w 2017 roku byly refundowa-na przez NFZ w
wysokosci 292,75 zt za osobodzien.

Liczba zakontraktowanych swiadczen to 42574,65— a wykonanie to 43769,9

Hospicjum Domowe w 2017 roku przyjeto 190 oséb (w tym 104 kobiety) zmarto 82 oséb (w tym 46
kobiet), wypisanych zostato 106 osdb (52 kobiety).

Sredni czas opieki nad pacjentem to 56 dni.

1/3 pacjentdw Hospicjum Domowego skorzystata z pomocy psychologa i rehabilitanta.

Sktad Zespotu Hospicjum Domowego to 9 lekarzy, 5 pielegniarek, 1 psycholog, 1 fizjoterapeuta.
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Opieka Domowa refundowana w 2017 r. przez NFZ w kwocie 48zt za osobodzien.
Liczba zakontraktowanych swiadczen 10 800 osobodni, wykonanie to 10 851 osobodni

Poradnia Medycyny Paliatywnej w 2017 r. udzielita 147 porad ambulatoryjnych (w tym 70 porad dla
kobiet). Sktad Zespotu to lekarz, pielegniarka i psycholog. Porada w 2017 roku w Poradni Medycyny
Paliatywnej finansowana z Narodowego Funduszu Zdrowia wynosita 48 zt. Liczba zakontraktowanych
Swiadczen to 78,21 — a wykonanie to 133,65

Stowarzyszenie prowadzi rowniez swoje dziatania poprzez udziat w akcjach tj.:

9 lutego 2017r. Olsztyniskie Stowarzyszenie Hospicyjne ,Palium” obchodzito swdj jubileusz - 15 lecie
powstania Hospicjum w Olsztynie.Obchody byty zorganizowane w Hotelu Park w Olsztynie. Podczas
uroczystosci zaszczycili nas swojg obecnoscig m.in. Pani Wioletta Slagska — Zysk Wicemarszatek
wojewodztwa warminsko — mazurskiego Pan Marcin Kuchcinski Cztonek Zarzadu wojewddztwa
warminsko —mazurskiego, Pani Agnieszka Warakomska — Poczobutt — przedstawiciel wojewody
warminsko-mazurskiego Pana Artura Chojeckiego, Pan Jarostaw Marek Stoma Zastepca Prezydenta
Olsztyna, przedstawiciele Uniwersytetu Warminsko —Mazurskiego, dyrektorzy olsztynskich szpitali,
przedstawiciele osrodkéw opieki paliatywnej wojewddztwa warminsko — mazurskiego, sponsorzy i
darczyncy, pracownicy oraz wolontariusze Hospicjum

i gosc¢ specjalny Pan Szymon Hotownia. W trakcie uroczystosci Wicemarszatek woje-wodztwa Pani
Wioletta Slgska-Zysk i cztonek zarzadu wojewddztwa Pan Marcin Kuch-cifiski wreczyli Honorowa
Odznake ,,Za Zastugi dla Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego” Prezes Stowarzyszenia — Pani Teresie
Kocbach. Podczas jubileuszu Olsztynskie Stowarzyszenie Hospicyjne podziekowato pracownikom
Hospicjum oraz osobom wspierajgcym dziatalno$¢ Hospicjum przyznajgc statuetki Anioty Hospicjum
oraz Przyjaciel Hospicjum 2017. Gtéwnym punktem uroczystosci byt wyktad Pana Szymona Hotowni pt.
,Swiat jako hospicjum. Czyli o tym, jak myslenie o koricu zycia pomaga zy¢ do korica”.

oW terminie od 01 kwiecien 2017—- 31 maja 2017 w ramach akcji ,,Pola Nadziei” przeprowadzono
kweste na rzecz Hospicjum. Nawigzano wspotprace z 10 szko-tami. Przeprowadzono pogadanki
edukacyjne psychologa z uczniami. Zebrane srodki finansowe w kwocie: 1699,18 zt przeznaczono na
zakup sprzetu pielegnacyjnego i wyposazenie Centrum Opieki Paliatywnej im. Jana Pawta Il w Olsztynie.
Jesienig ponownie zasadzono zonkile, bedgce symbolem odradzajgcego sie zycia.

19 pazdziernika 2017 r. z Okazji Swiatowego Dnia Hospicjéw i Opieki Paliatywnej od-byt sie wystep
mtodziezy z Zespotu CORDIS dziatajgcego przy ZSO nr 1 oraz Pana Daniela Rupinskiego. Hasto kampanii:
Opiekun rodziny - nie musi by¢ sam.

Zgodnie z zatozeniami statutowymi Olsztynskie Stowarzyszenie Hospicyjne ,,Palium” prowadzi
dziatalnos¢ dydaktyczng wspotpracujac z Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie. W
Hospicjum prowadzone s3 zajecia teoretyczne i praktyczne z zakresu medycyny paliatywnej ze
studentami Wydziatu Nauk Medycznych na kierunku lekarskim oraz Wydziatu Nauk o Zdrowiu na
kierunku pielegniarskim.

Stowarzyszenie promuje dziatalnos¢ Hospicjum poprzez:
*Przeznaczanie srodkéw finansowych na druk ulotek informacyjnych, reklame oraz ogtoszenia w prasie
promujace mozliwos$¢ przekazania 1% podatku na rzecz Hospicjum,

Stowarzyszenie realizuje swoje cele réwniez przez szkolenie zespotéw sprawujgcych opieke paliatywng
pokrywajac koszty uczestnictwa personelu (lekarzy, pielegniarek, psychologdw) w kursach i
konferencjach. W 2017 roku pracownicy Hospicjum uczestniczyli w nastepujgcych spotkaniach:
a.Jubileuszowa Konferencja Naukowo — Szkoleniowa Opieki Paliatywnej i Zespttow Hospicyjnych ,Nie
zyje sie, nie kocha sie, nie umiera sie na probe” (w dniach 19-21 stycznia 2017 Czestochowa) - 5 0s6b
b.Szkolenie z zakresu: Wytyczne Ministerstwa Zdrowia i Konsultanta Krajowego w dziedzinie
Pielegniarstwa - Realizacja zlecen lekarskich przez pielegniarki i potozne, oraz Odpowiedzialnos¢
zawodowa pielegniarek i potoznych -(30 marca 2017) - 16 osdb

c.Szkolenie pt: "Rozwdj kompetencji liderow/liderek NGO"-(21 czerwca 2017)

- 3 osoby

d.V Zjazd Polskiego Towarzystwa Medycyny Paliatywne] "Kontrola emocji oraz kompetencje spoteczne
pielegniarek i pielegniarzy pracujgcych w osrodkach opieki paliatywnej (8-10 czerwca 2017) - 1 osoba
e.lll Konferencja Onkologiczno - Paliatywna im. ks. E. Dudkiewicza SAC - Opieka zintegrowana -
hospicyjne drogowskazy (8-9 wrzesnia 2017) - 7 oséb

f.Szkolenie pt: "Czy doba moze mie¢ 25 godzin? Warsztat zarzadzania sobg w czasie z elementami
asertywnosci" (21 wrzesnia 2017) -2 osoby

g.Forum Medycyny Paliatywnej 2017 (17-18 listopada 2017) - 1 osoba

h.Konferencja naukowo — szkoleniowa pt. ,Etyka w pielegniarstwie i potoznictwie wczoraj i dzis” (27
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listopada 2017) — 1 osoba

Stowarzyszenie wspiera ciggte doskonalenie umiejetnosci personelu medycznego Centrum Opieki
Paliatywnej im. Jana Pawta II. W 2015 roku odbyty sie 3 szkolenia wewngtrzzaktadowe w ktérych
uczestniczyto tagcznie 40 osdéb

Tematy:

1. Umiejetnosc rozwigzywania konfliktow

2. Bakteria NEW DELHI.

3. Wspotpraca w zespole w Hospicjum Domowym. Rola poszczegdlnych cztonkéw zespotu.
Stowarzyszenie pozyskuje i szkoli wolontariuszy. W 2017 roku podjeto wspétprace z 20
wolontariuszami, z ktérych przewazajgcy wiekszos$¢ stanowi mtodziez licealna i studen-ci.
Wolontariusze odwiedzajg chorych, pomagajg w Hospicjum oraz uczestniczg w ogdlnopolskich akcjach
charytatywnych ,,Pola Nadziei”, ,Gtosy dla Hospicjum”, ,, Swiatowy Dzieri Chorego”.

€] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez ] gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

BZ] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ' Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Stowarzyszenie
prowadzi dziatalnos¢
nieodptatng w ponizej
wymienionym zakresie:
1) tworzenie i
prowadzenie
hospicjum,

2) opieke medyczng,
stacjonarng nad
chorymi w stanach
terminalnych,

3) opieke domowa nad
chorymi w stanach
terminalnychiich
rodzinami,

4) opieke
ambulatoryjna nad
chorymi w stanach
terminalnych,

5) promowanie filozofii
i postaw opieki
paliatywnej,

6) ksztatcenie oséb
zainteresowanych
(lekarzy, pielegniarek,
psychologow) w
dziedzinie opieki
paliatywnej,

7) szkolenie zespotow
sprawujgcych opieke
paliatywng,

8) organizowanie oraz
udziat w zjazdach,
sympozjach, kursach,
spotkaniach naukowych
i szkoleniach, tak w
kraju, jak i za granica,
9) dziatalnos¢
wydawniczg,
gromadzenie i
rozpowszechnianie
materiatéw
szkoleniowych i
literatury naukowej z
dziedziny opieki
paliatywnej,

10) pomoc w
urzeczywistnianiu
poprawy warunkow
zycia chorych i ich
rodzin,

11) prowadzenie
dziatalnosci
charytatywnej,

12) nabdr i szkolenie
wolontariuszy

94997

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Olsztynskie
Stowarzyszenie
Hospicyjne "Palium"
prowadzi dziatalnos¢
odptatng w ponizej
wymienionym zakresie:

1) prowadzenie
hospicjow,

2) opieke medyczna,
stacjonarng nad
chorymi w stanach
terminalnych,

3) opieke domowa nad
chorymi w stanach
terminalnychiich
rodzinami,

4) opieke
ambulatoryjng nad
chorymi w stanach
terminalnych,

5) szkolenie zespotow
sprawujgcych opieke
paliatywnga,

6) organizowanie oraz
udziat w zjazdach,
sympozjach, kursach,
spotkaniach naukowych
i szkoleniowych.
Dziatalnos¢ odptatna
znajduje swoje
odzwierciedlenie w
sferze dziatalnosci
ochrona i promocja
zdrowia. PKD 88.10.Z

88.10.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2,963,862.93 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

157,167.77 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 49,831.85 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt

e) Pozostate przychody

2,756,863.31 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 120,074.59 zt
2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 0.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 37,093.18 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 370.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 10,245.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

18,000.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 8,478.18 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

2,806,695.16 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

113,908.84 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdétem

133,367.36 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Reklama 7,680.82 zt
2|Wsparcie Centrum Opieki Paliatywnej 19,928.94 zt
3|Umowa zlecenie 6,500.00 zt
4|Samochaod 43,948.00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

Premie dla pracownikéw

36,613.79 zt

1

2 [Studium wykonalnosci 7,000.00 zt
3|Parawany na sale chorych 2,985.27 zt
4|Wazki sedesowe 2,999.99 zt
5|Fototapety na sale chorych 1,577.00 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

2,586,435.86 zt

133,367.36 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

224,685.38 zt

133,367.36 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,361,750.48 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

d) koszty finansowe 0.00 zt

e) koszty administracyjne 0.00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

g 7,680.82 zt

dochodowego od oséb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -67,517.61 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-2,311,918.63 zt

5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0.00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od os6b prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2.0 oséb
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i e

52.00 osdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
rntino 20.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 20.00 oso6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6,500.00 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 6,500.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 6,500.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 6,500.00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0.00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Teresa Kocbach
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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